
• BeWell, el Mercado de Seguros Médicos de Nuevo México
• Turquoise Care, el programa de Medicaid de Nuevo México

Get Started:

•   Compruebe la Elegibilidad de Medicaid: Llame al 1-800-283-4465 o solicite en línea en yes.nm.gov

•   Inscríbase en un Plan de BeWell: Llame al 1-833-862-3935 o solicite en línea en BeWellnm.com

•   ¿Tiene Preguntas? ¡Hay Ayuda Gratis Disponible!

Tanto BeWell como Medicaid utilizan el Nivel Federal de Pobreza (NFP) para determinar la elegibilidad.

Asistencia de primas de Nuevo México – Reduce primas mensuales
Planes turquesa – Ahorro en gastos de bolsillo
Alivio de la prima de transición de Medicaid
Asistencia Premium de los Nativos Americanos  – Mayores ahorros para los nativos americanos

 – Cubre la prima del primer mes

 Hasta un 138% de FPL 200%  FPL  240% FPL 300% FPL 400% FPL

Medicaid Kids (de 0 a 5 años) | Medicaid Kids (de 0 a 18 años)

Medicaid Adultos

¿Cuántas personas hay
en su unidad familiar?

Cobertura de BeWell

Kids (age 0-5)

BeWell Puede Ayudarle a Acceder
a un Seguro Médico Asequible

BeWell ofrece créditos �scales para las primas y una serie de programas 
estatales para reducir el costo de la prima mensual de su seguro médico y los 
gastos de su bolsillo.

Medicaid
Kids (de 0 a 5 años)

• No se necesitan referencias de IHS para planes de intercambio sin costo
• Planes de coste o de coste compartido limitado
• Inscripción durante todo el año
• No hay copagos, deducibles o coseguros para ingresos inferiores al 300 % de la FPL cuando se utilizan los centros de 

atención médica IHS o tribal.

Escanee aquí para 
obtener más información 
y confirmar su asistencia.

Individuos $1,800 $2,609 $3,130 $3,913 $5,217

Family de:  2 $2,433 $3,525 $4,230 $5,288 $7,050

Family de:  3 $3,065 $4,442 $5,330 $6,663 $8,884

Family de:  4 $3,698 $5,359 $6,430  $8,038 $10,717

Family de:  5 $4,330 $6,275 $7,530 $9,413 $12,550

Family de:  6 $4,963 $7,192 $8,630 $10,788 $14,384

Family de:  7 $5,595 $8,109 $9,730 $12,163 $16,217

Family de:  8 $6,228 $9,025 $10,830 $13,538 $18,050


